
โรงพยาบาลชุมแพ

เลขรับ: 4529

วันที่รับ: 19/5/2569

เวลารับ: 15:00

ที่ จบ ๑๐๓๓.๑/๔

๑๙ พฤษภาคม ๒๕๖๙

โรงพยาบาลพระปกเกล้า

๓๘ ถนนเลียบเนิน

อำเภอเมือง จบ ๒๒๐๐๐

เรื่อง รับสมัครข้าราชการเข้ารับการประเมินบุคคลเพื่อเลื่อนขึ้นแต่งตั้งให้ดำรงตำแหน่งระดับชำนาญการพิเศษ
โรงพยาบาลพระปกเกล้า สำนักงานสาธารณสุขจังหวัดจันทบุรี

เรียน นายแพทย์สาธารณสุขจังหวัดทุกจังหวัด/ผู้อำนวยการโรงพยาบาลศูนย์/โรงพยาบาลทั่วไป ทุกแห่ง

ด้วย คณะกรรมการประเมินบุคคลฯ โรงพยาบาลพระปกเกล้า สำนักงานสาธารณสุขจังหวัดจันทบุรี

จะดำเนินการรับสมัครข้าราชการเข้ารับการประเมินบุคคลเพื่อเลื่อนขึ้นแต่งตั้งให้ดำรงตำแหน่งประเภทวิชาการ

ระดับชำนาญการพิเศษ จำนวน ๒ ตำแหน่ง โดยเปิดรับสมัครตั้งแต่วันที่ ๒๒ พฤษภาคม ๒๕๖๙ - ๒ มิถุนายน ๒๕๖๙

ในการนี้ โรงพยาบาลพระปกเกล้า สำนักงานสาธารณสุขจังหวัดจันทบุรี จึงขอประชาสัมพันธ์

ให้ผู้สนใจทราบ และหากมีข้าราชการประสงค์จะสมัครเข้ารับการคัดเลือกเพื่อแต่งตั้งให้ดำรงตำแหน่งดังกล่าว

สามารถยื่นใบสมัครพร้อมแบบแสดงรายละเอียดประกอบการขอประเมินบุคคลฯ โดยผ่านผู้บังคับบัญชา

ตามลำดับชั้น ส่งถึงกลุ่มงานทรัพยากรบุคคล โรงพยาบาลพระปกเกล้า โดยถือวันที่ลงรับหนังสือของ

โรงพยาบาลพระปกเกล้าเป็นสำคัญ หรือยื่นใบสมัครได้ด้วยตนเองในวันและเวลาราชการ โดยสามารถดูรายละเอียด

ตามประกาศรับสมัคร และดาวน์โหลดแบบฟอร์มใบสมัครได้ตาม QR Code ที่ปรากฏท้ายหนังสือฉบับนี้

เรียน ผู้อำนวยการโรงพยาบาลชุมแพ

จึงเรียนมาเพื่อโปรดทราบ และขอความร่วมมือประชาสัมพันธ์ให้ทราบโดยทั่วกัน

เพื่อโปรดทราบและพิจารณา

- รพ.พระปกเกล้า ประชาสัมพันธ์รับสมัคร

ข้าราชการเข้ารับการประเมินบุคคลฯ
-เห็นควรแจ้งกลุ่มงานทรัพยากรบุคคล
ดำเนินการต่อไป

(นางสาวเกสรา โนนทิง)

เจ้าพนักงานธุรการชำนาญงาน

20 พ.ค. 2569

ch

ขอแสดงความนับถือ

(นายธีรพงศ์ ตุนาค)

ผู้อำนวยการโรงพยาบาลพระปกเกล้า

(นายชูชาติ กางกันยา)

เจ้าพนักงานสาธารณสุขชำนาญงาน

หัวหน้ากลุ่มงานบริหารทั่วไป

กลุ่มภารกิจด้านอำนวยการ

กลุ่มงานทรัพยากรบุคคล

20 พ.ค. 2569

โทร. ๐ ๓๙๓๑ ๙๖๖๖ ต่อ ๑๖๑๙

A

ทราบ

- เห็นควรแจ้ง

ลงนัด

รอง ผอ.ฝ่ายการแพทย์

รอง ผอ.ด้านปฐมภูมิ

รอง ผอ.ด้าน พรส.

รอง ผอ.ฝ่ายบริหาร

รอง ผอ.ฝ่ายการพยาบาล

รอง ผอ.ด้านสุขภาพดิจิทัล

ผช.ผอ.ด้าน

(นายสมเกียรติ ชูบัณฑิตกุล).....
นายแพทย์ชำนาญการพิเศษ

รักษาการในตำแหน่งผู้อำนวยการโรงพยาบาลชุมแพ
๒๕ พ.ค. ๒๕๖๙

นายสรวิศ ม่วงมิตร

นักจัดการงานทั่วไปชำนาญการพิเศษ

รองผู้อำนวยการฝ่ายบริหาร
22 พ.ค. 2569

1. n

D

เอกสารการรับสมัคร

(นายสรวิศ ม่วงมิตร)

นักจัดการงานทั่วไปชำนาญการพิเศษ

รองผู้อำนวยการฝ่ายบริหาร

๒๕ พ.ค. ๒๕๖๙



ประกาศคณะกรรมการประเมินบุคคลฯ

เรื่อง รับสมัครข้าราชการเข้ารับการประเมินบุคคลเพื่อเลื่อนขึ้นแต่งตั้งให้ดำรงตำแหน่ง
ประเภทวิชาการ ระดับชำนาญการพิเศษ ของโรงพยาบาลพระปกเกล้า สำนักงานสาธารณสุขจังหวัดจันทบุรี

ด้วยคณะกรรมการประเมินบุคคลฯ ที่ อ.ก.พ. สำนักงานปลัดกระทรวงสาธารณสุขแต่งตั้ง

จะดำเนินการรับสมัครข้าราชการเข้ารับการประเมินบุคคลเพื่อเลื่อนขึ้นแต่งตั้งให้ดำรงตำแหน่งประเภทวิชาการ

ระดับชำนาญการพิเศษ ของโรงพยาบาลพระปกเกล้า สำนักงานสาธารณสุขจังหวัดจันทบุรี

เพื่อให้เป็นไปตามหลักเกณฑ์และวิธีการที่ อ.ก.พ.  สำนักงานปลัดกระทรวงสาธารณสุขกำหนดไว้

จึงประกาศรับสมัครข้าราชการเข้ารับการประเมินบุคคล โดยมีรายละเอียดดังต่อไปนี้

๑. ตำแหน่งที่รับสมัคร จำนวน ๑๐ ตำแหน่ง ดังนี้

ลำดับที่ ตำแหน่งระดับชำนาญการพิเศษ

ที่จะประเมินบุคคลฯ

ตำแหน่งเลขที่ กลุ่มงาน/กลุ่ม

G. นักวิชาการพัสดุชำนาญการพิเศษ WRONG กลุ่มงานพัสดุ

๒. พยาบาลวิชาชีพชำนาญการพิเศษ

(ตำแหน่งจะว่าง ๑ ต.ค.๖๙)

๒๘๔๑๘

๓. พยาบาลวิชาชีพชำนาญการพิเศษ

(ตำแหน่งจะว่าง ๑ ต.ค.๖๙)

๒๘๕๑๐

กลุ่มงานการพยาบาลผู้ป่วยห้องผ่าตัด

กลุ่มการพยาบาล

กลุ่มงานการพยาบาลผู้ป่วยนอก
กลุ่มการพยาบาล

พยาบาลวิชาชีพชำนาญการพิเศษ

(ตำแหน่งจะว่าง ๑ ต.ค.๖๙)

๒๘๕๗๓ กลุ่มงานการพยาบาลผู้ป่วยหนัก

กลุ่มการพยาบาล

พยาบาลวิชาชีพชำนาญการพิเศษ
(ตำแหน่งจะว่าง ๑ ต.ค.๖๙)

๒๘๖๔๑ กลุ่มงานการพยาบาลผู้ป่วยออร์โธปิดิกส์

กลุ่มการพยาบาล

พยาบาลวิชาชีพชำนาญการพิเศษ

(ตำแหน่งจะว่าง ๑ ต.ค.๖๙)

๒๘๖๔๓ กลุ่มงานการพยาบาลผู้ป่วยศัลยกรรม

กลุ่มการพยาบาล

๗. พยาบาลวิชาชีพชำนาญการพิเศษ

(ตำแหน่งจะว่าง ๑ ต.ค.๖๙)

๒๘๗๐๖ กลุ่มงานการพยาบาลผู้ป่วยสูติ-นรีเวช

กลุ่มการพยาบาล

พยาบาลวิชาชีพชำนาญการพิเศษ

(ตำแหน่งจะว่าง ๑ ต.ค.๖๙)

OOR

6. พยาบาลวิชาชีพชำนาญการพิเศษ

(ตำแหน่งจะว่าง ๑ ต.ค.๖๙)

๒๘๗๔๘ กลุ่มงานการพยาบาลตรวจรักษาพิเศษ

กลุ่มการพยาบาล

0. พยาบาลวิชาชีพชำนาญการพิเศษ

(ตำแหน่งจะว่าง ๑ ต.ค.๖)

๒๘๘๖๒ กลุ่มงานวิจัยและพัฒนาการพยาบาล

กลุ่มการพยาบาล

๒. คุณสมบัติ...






